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Lieu : Cully Foyer des Ruvines
Date et horaire : Mardi, 20 novembre 2007 à 20h
Durée : 02h00
Thèmes centraux : Budget 2008, Nomination du-de la nouveau-elle président-te
Présents Comité :  Anne-Paule Martin, Ch. Duboux, V. Denisart, L. Gervais, V. Desponds Theurillat,  Janine

Kulling, M. Battaglini,  R. Becker,  C. Friderici, G Bucher,  P.-A. Berthod
Excusé :
Autres Membres : voir liste de présence annexée

02-07   PV DE L’ASSEMBLEE GENERALE

1. Bienvenue
2. Contrôle des présences et annonce des voix représentées
3. Nomination du secrétaire de l'assemblée, rappel et adoption de l'ordre du jour
4. Approbation du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 18 avril 2007
5. Rapport de la Présidente

 Présentation du comité actuel
 Rapport des activités 2007
 Discussions sur le rapport

6.  Rapport de la Direction
 Présentation de l’organisation, des nouveautés et des activités de la Garderie
 Discussions

7.  Budget 2008
Présentation du budget 2008Discussions

8.  Statuts
Modification des statuts de l’Association

9.  Comité
 Election du nouveau comité
10. Propositions, divers et fixation de la prochaine Assemblée Générale

 Propositions des membres
 Divers
 Date de la prochaine Assemblée Générale

1. Bienvenue
2. Contrôle des présences et annonce des voix représentées

Une feuille circule pour contrôler les présences.

3. Nomination du secrétaire de l'assemblée, rappel et adoption de l'ordre du jour
Monica Battaglini vice-présidente de l’association prend la fonction de secrétaire pour cette AG.

4. Approbation du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 18 avril 200

Le PV est approuvé avec les corrections suivantes :
Point 6.1 Manque un 80% de poste.
Point 7 la commune de Cully n’accepte pas les comptes 2006.
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5. Rapport de la Présidente
Présentation du comité actuel.

Une brève introduction rappelle le fonctionnement de l’association. La structure exécutive  de l’association
comprend deux organes :

a) le comité
9 membres (4 parents, 4 municipaux, 1 représentant de l’hôpital) se réunit 4 fois par an ;
gère et engage la directrice.

b) le bureau
4 membres (2 parents, 2 municipaux) se réunit 1 fois par mois dans but opérationnel.
Deux directrices : VD et VDT.

Rapport des activités 2007
Le budget a été respecté en 2007 cependant avec les changements liés à la LAJE  le partage entre les diverses
sources de recettes reste une question ouverte.

La structure d’accueil pour les écoliers est ouverte les midis dans le Foyer des Ruvines dès octobre. Les enfants
sont contents de cette solution, l’espace est conséquent et leur permet de profiter des jeux à l’intérieur. Une
personne a été engagée pour apporter les repas. Tout est encore en développement. Bien qu’il s’agisse d’une
solution provisoire, l’ensemble des acteurs est satisfait. L’assemblée tient à remercier la commune de Cully pour
la mise à disposition du local.

Pour ce qui concerne les relations avec les entreprises, le dossier est près à être envoyé.
Un effort est fait actuellement en termes de communication Un nouveau site internet a été mis en place pour
rendre la garderie et l’association plus visibles. Un tout ménage va être adressé pour faire connaître plus la
structure écoliers aux familles potentiellement intéressées.

La gestion courante  a été bien assumée par la direction notamment en ce qui concerne le personnel.
L’expansion de la structure a été bien gérée
Il y a eu en cours d’année des changements au sein du comité : Nous avons enregistré la démission de Henry
Muller, l’arrivé de Anne PauleMartin et  enfin le remplacement d’Eliane Duois.

Subventions fédérales et LAJE.

La LAJE prévoit la constitution d’un fond pour l’accueil des enfants. Ce fond est alimenté par  le canton, par  les
entreprises (par un pourcentage de la masse salariale) et par les communes (5.- par habitant). La LAJE va
subventionner les structures d’accueil à raison de 18% de la masse salariale par l’intermédiaire d’une fondation
qui a été créée à cet effet (FAJE). Cette contribution est subordonnée à la mise en réseau des structures. La
constitution du réseau pour la région de Lavaux est en cours. Le réseau va unifier les tarifs des structures
adhérentes. Des tarifs qui seront progressifs en fonction du revenu. Un  groupe de travail est actuellement en
train de préparer la mise en place du réseau. Pour le moment, seules les communes sont représentées dans ce
groupe de travail. Les parents ne sont pas présents dans le groupe et ne seront vraisemblablement pas
représentés au sein des instances de direction du réseau. Ceci pourrait représenter un problème à termes car le
réseau va décider de règles importantes comme les tarifs et les règles de priorité dans l’accès aux places dans
les structures d’accueil. On pense au sein de cette AG que les parents devraient êtres représentés et/ou
l’association afin de garantir un lien plus direct avec le terrain.



Garderie Piccolino – class. mes doc.
Page 3 sur 4

Le financement  par la LAJE pose, pour cette année, un problème budgétaire car les 18% de subvention sur  la
masse salariale seront atteints seulement à partir de 2009. Pour 2007-2008 la subvention se limitera à  12,5 %.
La présidente de l’association se déclare mécontente de la façon dont les comptes ont été gérés en 2006. L’aide
au démarrage a été utilisée cette année au bénéfice des communes qui n’ont payé finalement que 28% des
charges. Cet argent manque actuellement dans la gestion de la garderie notamment en termes de liquidité pour
le fonctionnement courant.

Défis futurs

Respect du budget : le problème principal se situe au niveau de la non maîtrise du montant de la redevance des
parents (on ne choisi pas les revenus des parents qui inscrivent leurs enfants à la garderie).  On constate aussi
un problème recurent lié au manque de liquidité

Amener la structure écolier à un rythme de croisière.
Maximiser le taux de fréquentation.
Mettre en place le réseau dans le cadre de la LAJE.
Reprendre le dossier « entreprises » : intensifier les contacts avec les entreprises.
Intensifier la communication (site internet, tout ménages,….).
Réaliser une enquête de satisfaction .
Donner plus de place à la discussion pédagogique: participation plus régulière des membres du comité aux
colloques pédagogiques.

Discussions sur le rapport
A ce stade, la discussion n’est pas demandée ce qui permet à la direction de la garderie  de conclure que chacun
est satisfait de l’information communiquée.

6.  Rapport de la Direction

Présentation de l’organisation, des nouveautés et des activités de la Garderie
Il y a eu une très bonne transition entre Corinne  et Véronique. Le personnel et le comité sont satisfaits.
Le nombre d’enfants augmente toujours. Le taux de fréquentation est généralement bon. L’augmentation de la
fréquentation s’élève à 32 % . Entre 2006 et 2007, on est passé de 11 écoliers à 26. La garderie compte
actuellement à 115 enfants inscrits tous âges confondus.

Rapport pédagogique
La direction pédagogique accompagnent les équipes éducatives pour mettre en forme le travail pour que les
enfants vivent bien leur journée à la garderie.
La nurserie fonctionne selon un principe basé sur peu de contraintes horaires et peu d’activités dirigées
Le groupe « trotteurs » connaît plus de contraintes horaires. Les enfants mangent tous en même temps, ils ont
plus d’activités dirigées. La priorité est au suivi des enfants.
Le groupe « moyens » est quasiment plein tous les matins. Beaucoup de travail pour revoir l’organisation de la
journée. Les enfants font régulièrement une activité avec les personnes âgées de l’UAT.
Le groupe « écoliers » est inclus dans le projet pédagogique de la garderie, avec des exigences différentes dans
les activités. Les enfants font notamment des activités physiques à la sortie de l’école.

Discussions
Question : Si on prospecte vers les entreprises cela signifie-t-il que la priorité se déplace  sur les parents qui
viennent des entreprises pour avoir plus de recettes ? Il est évident qu’il faut tenir compte de ce risque.
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7.  Budget 2008

Présentation du budget 2008
L’effectif du personnel est au maximum mais les charges sont en baisse en raison de la  rotation du personnel.
Pour 2008, on prévoit une couverture des charges par les redevances de parentes à auteur de 50%, 10% environ
seront couverts par la FAJE.

Manque, pour 2007 et 2008, 5% de couverture de charges qui seront payées par la FAJE dès 2009. Ce montant
devra être assuré par les communes pour ces deux années.

En résumé pour la structure écoliers et garderie, 50% sera payé par les parents, 10% par la FAJE et 40 % par les
communes (les communes payeront 5%de plus jusqu’à 2009).

Le budget est approuvé à l’unanimité.

8.  Statuts

Deux modifications des statuts sont proposées à l’assemblée par le comité :

1) L’élection des membres du comité est assurée par l’assemblée générale y compris les membres de droit qui
représentent les communes et l’Hôpital de Lavaux. Les communes et l’Hôpital de Lavaux vont dans le nouveau
statut proposé des représentants au comité qui seront formellement élus par l’AG.

2) La structure d’accueil pour les écoliers est introduite dans les statuts.

Les modifications statutaires sont approuvées par l’assemblée.

9.  Comité

Election du nouveau comité
Anne Paule Martin remplace Henry Muller, elle est élue par acclamation.
Janine Kulling est élue pour remplacer Eliane Dubois.
Tout le comité est réélu par acclamation.

10. Propositions, divers et fixation de la prochaine Assemblée Générale

Date de la prochaine Assemblée Générale
Elle sera fixée, en principe au printemps 2008, à l’issue de la prochaine réunion du Comité.

Cully, 22 mai  2008
La secrétaire vice présidente : Monica Battaglini


